
 

  

Avviso di selezione pubblica per titoli per la costituzione di un elenco 

(short list) di professionalita’ cui attingere per il conferimento di contratti 

di collaborazione coordinata e continuativa 

Approvato con Deliberazione Commissariale n. 93 del 30/09/2025 

 

Art. 1 Oggetto dell’Avviso 

Il Consorzio per la zona di sviluppo industriale di Chilivani – Ozieri intende 

procedere alla costituzione di un elenco (short list) di professionalità cui attingere 

per il conferimento di contratti di collaborazione coordinata e continuativa; 

 

Art. 2 Requisiti per l’ammissione 

Per la partecipazione alla selezione sono richiesti, pena l’esclusione, i seguenti 

requisiti: 

- Diploma di scuola media superiore in ragioneria e/o equipollente; 

- Laurea magistrale in Economia e Commercio e/o equipollente; 

- Esperienza lavorativa quinquennale come impiegato 

amministrativo/contabile presso imprese pubbliche o private. 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del presente 

avviso. 

L’eventuale affidamento dell’incarico avverrà sulla base delle specifiche esigenze 

del Consorzio ed in funzione delle competenze del candidato. 

L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante ad 

ottenere contratti di collaborazione. 

 

Art. 3 Profilo e prestazioni richieste 

I profili richiesti sono quello di diplomati in ragioneria e laureati in economia e 

commercio con specifiche esperienze in materia contabile, amministrativa e 

gestionale maturate presso imprese pubbliche o private. 

Dette competenze dovranno supportare le attività istituzionali del Consorzio. 



 

  

 

Art. 4 Domanda di ammissione e termini di presentazione 

La domanda di ammissione, redatta in carta libera, secondo il fac-simile di cui 

all’allegato schema esemplificativo (allegato 1) datata e sottoscritta in originale 

dal candidato, dovrà essere inviata, esclusivamente, via pec all’indirizzo 

zirozieri@pec.it e deve pervenire improrogabilmente (termine perentorio) entro e 

non oltre le ore 13,00 del giorno 13/10/2025. 

Saranno dichiarate inammissibili le domande non sottoscritte o incomplete che 

pertanto saranno automaticamente escluse. 

Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione, i seguenti 

documenti: 

- curriculum vitae, datato e sottoscritto; 

- la documentazione relativa al possesso del titolo di studio richiesto per l’accesso 

e degli eventuali titoli valutabili; 

- copia fotostatica fronte retro di un documento d’identità in corso di validità; 

- elenco di tutta la documentazione presentata. 

 

Art. 5 Esame delle domande 

L’esame delle domande è esclusivamente finalizzato a verificare la completezza 

e la veridicità dei requisiti richiesti ed a inserire quelle ammissibili nell’elenco.  

L’inclusione nella Short list non comporta alcun diritto da parte del candidato 

all’affidamento di incarichi. 

 

Art. 6 Elenco delle candidature e affidamento degli incarichi 

L’affidamento degli incarichi di collaborazione e la relativa remunerazione verrà 

determinata in funzione delle esigenze operative del Consorzio, in relazione alle 

attività specifiche da espletare. Gli incarichi non potranno essere avere una 

durata inferiore ad un mese né superiore ad un anno, eventualmente e 



 

  

motivatamente rinnovabili. Il compenso massimo, inteso lordo mensile, oltre gli 

oneri a carico del Consorzio, è determinato in € 2.500,00. 

 

Art. 7 Costituzione del rapporto di lavoro 

Il rapporto di lavoro verrà costituito mediante sottoscrizione di un contratto di 

collaborazione coordinata e continuativa. 

L’esecuzione del contratto non comporta alcun rapporto di dipendenza con il 

Consorzio, e non è utile ai fini dell’assunzione nei ruoli del medesimo Consorzio. 

 

Art. 8 Trattamento dei dati personali 

I dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento mediante 

l’ausilio di strumenti manuali, informatici e telematici, con modalità strettamente 

correlate al perseguimento delle finalità istituzionali, nei limiti stabiliti da espresse 

disposizioni di legge o da regolamento. Il trattamento di dati sarà comunque 

effettuato nell’ambito della presente procedura, in modo da garantire la sicurezza 

e la riservatezza. 

Titolare del trattamento è Il Consorzio Per la Zona Industriale di Chilivani - Ozieri, 

in persona del Commissario Liquidatore Dott. Franco Figus, presso la sede 

legale, Centro Servizi, Zona Artigianale, S.P. Chilivani - Mesu e Rios 07010 

Chilivani. 

Restano salvi i diritti di cui all’art. 7 del “Codice in materia di protezione dei dati 

personali” con particolare riferimento al diritto di accesso ai dati, al diritto di 

rettificare, aggiornare o completare i dati erronei e/o incompleti, nonché il diritto 

di opporsi in tutto o in parte per motivi legittimi al trattamento dei dati personali 

che lo riguardano. 

I diritti di cui al citato art. 7 sono esercitati con richiesta rivolta senza formalità al 

titolare del trattamento, alla quale è fornito idoneo riscontro senza ritardo. 

La presentazione della domanda costituisce espressione di consenso tacito al 

trattamento dei dati personali. 



 

  

 

Art. 9 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi della legge 7 Agosto 1990 n. 241 e successive modifiche e integrazioni, 

il Responsabile del Procedimento di cui al presente avviso di selezione pubblica 

è il Dott. Franco Figus commissario liquidatore e D.G. f.f. 

 

Art. 9 Pubblicità 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito istituzionale del Consorzio. 


